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Vyzva €. 17, oblast podpory 2.4 Partnerstvi a sité

V oblasti podpory 2.4 Partnerstvi a sit¢ byla vyzva s potfadovym ¢islem 17 pro pfijem
projektovych zadosti ostatnich (IPo) vyhlasena 26. dubna 2010. Datum ukonéeni vyzvy bylo
stanoveno na 30. ¢ervence 2010. Celkova ¢astka alokovana pro tuto vyzvu byla stanovena na
625 milionit K¢, pficemz finan¢ni podpora na jeden projekt byla nastavena na minimaln¢ 5
miliont K¢ a maximalné¢ 40 miliont K¢. Limit pro kifiZzové financovani byl nastaven
v maximalni vysi 9 % celkovych zptsobilych vydaji. V ramci vyzvy byly podporovany ¢&tyii
klicové aktivity, pificemz jedna aktivita byla povinna a tfi dopliikové. Projekty se mély
zaméiovat na vhodné kombinace a doplilovani povinné aktivity s aktivitami doplikovymi.

Povinna klicova aktivita kazdého projektu:

Podpora spoluprace mezi institucemi terciarniho vzdeldavani, vyzkumnymi organizacemi a
podnikatelskym, verejnym a neziskovym sektorem prostiednictvi stazi a odbornych praxi.

Doplitkové aktivity:
Podpora spoluprdace mezi institucemi terciarniho vzdélavani, vyzkumnymi a vyvojovymi pracovisti

a podnikatelskym a verejnym sektorem formou komunikacnich a interaktivnich platforem.

Podpora vzdeélavacich a Skolicich aktivit vedoucich ke zvySeni vzajemné spoluprace mezi
vzdeélavacimi institucemi, vyzkumnymi a vyvojovymi pracovisti a podnikatelskym a verejnym
sektorem.

Priprava lidskych zdroju pro vznik a fungovani technologickych platforem, technologicky
orientovanych klastrit apod.

V souladu s témito podporovanymi aktivitami vyzva definovala nasledujici osoby jako cilové
skupiny projektovych zadosti:

studenti vysSich odbornych skol;

studenti vysokych skol;
e pedagogicti a nepedagogicti pracovnici vyssich odbornych skol;

e akademicti a ostatni pracovnici vysokych skol;

dalsi pracovnici zabyvajici se vzdélavanim/vyzkumem a vyvojem.

Vyzva definovala jako opravnéné piedkladatele projektovych Zadosti nasledujici subjekty:

» Vysoké Skoly podle zdkona ¢. 111/1998 Sb. o vysokych Skoldch a o zméné a doplnéni
dalsich zakont (zakon o vysokych skolach), ve znéni pozd¢jsich predpisti.

» vefejné vyzkumné instituce dle zdkona &. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych
institucich;
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= dalsi organizace védy a vyzkumu podle zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpoie vyzkumu a
vyvoje z veiejnych prosttedkli a o zmeéné nékterych souvisejicich zakon;

» kraje podle zakona ¢.129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjSich
predpist;

= mésta, obce a svazky obci, podle zakona ¢.128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni) ve
znéni pozdéjsich predpisi);

» vefejnd zdravotnickd zafizeni podle zédkona ¢. 245/2006 Sb., o vetfejnych neziskovych
ustavnich zdravotnickych zafizenich a o zméné nckterych zakonii, ve zné€ni po nalezu
ustavniho soudu ¢. 483/2006 Sb., a pravnické osoby provozujici zdravotnické zatizeni
podle zakona ¢. 160/1992 Sb., o zdravotni péci v nestatnich zdravotnickych zafizenich, ve
znéni pozd&jSich predpisi.

» nestatni neziskové organizace (zaloZzené nebo ziizené¢ podle zakona ¢.83/1990 Sb., o
sdruzovani obCanti ve znéni pozd¢jSich predpist, zakona ¢.248/1995 Sb., o obecné
prospesnych spolecnostech a o zméné a doplnéni nekterych zakoni ve znéni pozdéjsich
predpist (obecné prospésné spolecnosti), zakona ¢. 3/2002 Sb., o svobod¢ nabozenského
vyznani a postaveni cirkvi a nabozenskych spoleCnosti a o zmén¢ nékterych zakonu
(zédkon o cirkvich a naboZenskych spolecnostech) ve znéni pozdéjsich predpist a zakona
¢. 227/1997 Sb., o nadacich a nadacnich fondech a o zméné¢ a doplnéni nékterych
souvisejicich zdkonl (zakon o nadacich a nadacnich fondech), ve znéni pozdéjsich
predpisi.

Vyzva stanovovala Ctyfi specifickd kritéria v celkovém rozsahu 15 bodt, prostfednictvim
kterych bonifikovala projektové zdadosti vyhovujici témto kritériim. Konkrétné byl
zohlednovan kvalitativni pfinos zapojenych partnert, kvalitativni dopad planované¢ho zdméru
(vystupu) projektu, kvalitativni ptinos pienosu poznatkl ze zahraniéi.

Ve vyzvé €. 17 bylo pfedloZeno 140 Individudlnich projektl ostatnich v celkovém objemu
poZadovanych prostredkt 2 848 802 100,61 K¢.

Z4dny projekt nebyl vyfazen pii formalnim hodnoceni, 11 projektli bylo vyfazeno na zikladé
nesplnéni podminek pfijatelnosti, 28 projekti bylo vyfazeno pii vécném hodnoceni a 1 projekt
byl vyfazen v pribéhu jednani Grémii zpravodajt.

V ramci projednavani projektovych zadosti zasedala 2 Grémia zpravodaji ve dnech 10. 1. —
11. 1. a 13. 1. — 14. 1. 2011. Celkem bylo na jednani Grémii zpravodaji projednano 106
Individualnich projektt ostatnich. Grémia zpravodaji pii svém rozhodovani respektovala
poradi vzniklé na zdklad€ bodového ohodnoceni.

Finan¢ni alokace umoZznila podpofit 35 doporucenych projektl, pfi¢emz castka ve vysi
7 625 350,50 K& nebyla docerpana. Sekretariat navrhl Ridicimu organu OP VK navyseni
alokace o0 700 613 828,88 K¢ tak, aby bylo mozné podpofit dal§ich 44 projekti s bodovym
ohodnocenim 75 bodl vcetné¢ bonifikace IPRM. Tyto projekty byly grémii zpravodaja
oznaceny za stejn¢ vysoce kvalitni jako projekty v pofadi pifed nimi. Tomuto poZadavku
Ridici organ OP VK vyhovél dne 19. 1. 2011 spisem ¢&.j. 1925/2011-46 a na zakladé tohoto
rozhodnuti jsou vySe uvedené projekty v celkové castce 1325 613 828,88 K¢ zahrnuty do
Seznamu schvalenych a vybranych projektu k realizaci.
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Tabulka: Piehled Zadateli dle po¢tu schvalenych projekti a schvalenych finanénich
prostiedkii (fazeno dle po¢tu projekti na subjekt)

Univerzita Palackého v Olomouci 16 205 743 560,79 K¢
Masarykova univerzita v Brné 10 146 211 186,71 K¢
Mendelova univerzita v Brné 7 128 788 657,08 K¢
Vy_soka _skola banska — Technicka 5 59 589 434 K&
univerzita Ostrava

Zapadoceska univerzita v Plzni 5 82 696 377,98 K¢
Vysoké uceni technické v Brné 4 126 622 040,38 K¢
Univerzita Karlova v Praze 4 83 311 649,89 K¢
Univerzita Hradec Kralové 3 27 249 314,46 K¢
CVUT Praha 3 59 532 066,42 K&
Univerzita Jana Evangelisty .
Purkyné v Usti nad Labem 3 29 862 686,33 K¢
Univerzita Pardubice 2 60 490 647,15 K¢
Univerzita TomasSe Bati ve Zliné 2 41 640 756,53 K¢
Ostravska univerzita v Ostravé 1 29372 114,60 K¢
thOS?Sk.a ’unlver2|ta vV Ceskych 1 5 418 842,64 K&
Budéjovicich

Ceska membranova platforma o.s. 1 19212 314,00 K¢
Centrum vyzkumu ReZ, s.r.o. 1 23 275 243,80 K¢
S:e/nitrum dopravniho vyzkumu 1 23 315 710,22 K&
\I/J\s/tzilv biologie obratlovci AV CR, 1 9733 516,18 K¢
PROTEBE live 0.s. 1 9144 247,80 K¢
\fyzlfum'ny us'tav veterinarniho 1 36 018 667.26 K&
Iékarstvi, v.v.i.

Spole¢nost védeckotechnickych 1 26 680 705,60 K¢
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parki CR

Tec,hno,loglcke centrum Hradec 1 11 372 558,40 K&
Kralové o.p.s.

Filmova akademie Miroslava <
Ondricka v Pisku, o.p.s. 1 5880 056,24 K¢
Medical Heatlthcom spol. s.r.o. 1 9441 778,66 K¢

O vysoké skoly

M jiny subjekt

pocet
projektt
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Nazev: Staze studenti ESF MU v institucich ¢eské a francouzské verejné
spravy
Registracni ¢islo:  CZ.1.07/2.4.00/17.0036

Struény popis: Cilem projektu je upevnéni vztahti, prohloubeni spoluprace a rozsifeni
sit¢ mezi ESF MU, vybranymi institucemi vetejné spravy a studenty za
ucelem posileni pozice absolventll na pracovnim trhu. Za timto ucelem
bude vytvoiena komunika¢ni platforma pro rozSifeni sité
spolupracujicich organizaci, u kterych budou probihat stdze studentd
oboru Administration Publique. Studenti budou v ramci vytvoiené sité
ziskavat praktické¢ znalosti a dovednosti ¢imz bude posilena jejich
konkurenceschopnost pfi vstupu na pracovni trh. Partnerské instituce
budou tucasti v projektu pfispivat k zefektiviiovani moderné pojaté
vetejné spravy vyuzivajici aparatu stazisti. Spoluprace s univerzitou
zaroven témto institucim poskytne pomoc pti zavedeni jednotného
systému realizace staZi a organizace staZi. Univerzita diky realizaci
tohoto projektu bude nabizet svym studenttim atraktivnéjsi a kvalitngjsi
studium orientované i1 na praxi. Zaroveil se vytvorenim takto pojaté sité
otevie blizsi spoluprace s institucemi ve vefejném sektoru a to nejen
prostfednictvim stdzi, ale 1 vétSim zapojovanim odbornikii z praxe do
vyuky. Projekt pocita s mobilitou studentti, vyuc€ujicich i odborniki.
Soucasti ptipravy studentd jsou, vedle stazi, také workshopy za casti
ceskych i zahrani¢nich (primarn€ francouzskych, ale i ostatnich, napf.
Svédskych) odbornikli z oblasti vefejného sektoru (vetejné spravy,
financi, politik, apod.). Ty budou probihat v CR.

Piijemce: Masarykova univerzita v Brn¢, Fakulta ekonomicko-spravni

Misto realizace: Brno stfed

Partneri Ministerstvo financi, Francouzsko - ¢eskd obchodni komora v Ceské
projektu: republice, Zdravotni pojistovna METAL — ALIANCE

Doba realizace: 1.7.2011-1.7.2014
Rozpocet: 11 108 245,50 K¢

Stav: Projekt v realizaci

Pii profesnim uplatnéni absolventi vysokych kol v CR je jednim z nejvétich problémi
nedostatek jejich odborné praxe, proto realizovany projekt reaguje pravé na potiebu zvyseni
praktickych znalosti studentd VS tim, Ze usiluje o propojeni klasické univerzitni vyuky se
ziskavanim zkuSenosti v praxi. To umozni zvySeni Sanci na uplatnéni studentl pfi vstupu na
trh prace a zaroven pfispéje k rozvoji a kultivaci eské vefejné spravy. V soudasné dobé se VS

5
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snazi umoziovat svym studentim absolvovani odbornych praxi ¢i stdzi jakoZzto integralni
soucasti studia. Tim je studentim dana moznost ziskavat praktické zkuSenosti jiz v ramci
studia a studenti nejsou nuceni ziskavat praxi ve volném case. Kultura pracovnich stazi
studenttt VS jesté neni v CR dostatedné rozvinuta, studenti tak mohou naraZet na neochotu
instituci piijimat stazisty, piipadné na problémy spojené s vlastnim vymezenim jejich
pracovni naplné. Vzhledem k tomu, Ze ve Francii je naopak ziskavani pracovnich zkuSenosti a
praktickych poznatkli béhem (a v ramci) studia béznou praxi a kultura poskytovani stazi zde
ma dlouholetou tradici, domnivame se, ze inspirace francouzskym know-how ptispéje jak ke
zvyseni konkurenceschopnosti a mobility absolventli VS, tak ke zvySeni efektivity Eeské
vetejné spravy. Vystupem takto pojatého projektu je vytvoteni dobtfe fungujici a uzce
provéazané sité tvofené Masarykovou univerzitou, univerzitami v zahranici, partnery a siti
instituci, kde budou studenti vykonévat staz.

Cilovou skupinou tohoto projektu jsou studenti VS studujici v oboru Vefejna sprava
(Administration publique) na Ekonomicko-spravni fakulté MU. Jedna se o Francouzsko-¢eské
magisterské studium vetejné spravy (M.F.T.A.P. - Master Franco-Tcheque d'Administration
Publique).

Studijni obor je zamétfen na profilaci vysoce kvalifikovanych ekonomti schopnych zastavat
pozice ve stfednim i top managementu na vSech urovnich vetejné spravy, stejné jako uplatnit
se 1 v nadnarodnich organech a institucich. Absolventi nachdzeji uplatnéni predevsim jako
odborni a fidici pracovnici v orgénech vefejné spravy a jako poradci a konzultanti. Jejich
jazykové a odborné schopnosti jim déavaji vyraznou Sanci uplatnit se i v mezinarodnich
institucich, zejména v ufadech Evropské unie. Spolu se solidnimi ekonomickymi znalostmi
ziskavaji absolventi vzdélani i1 v Siroké oblasti spravnich véd a prava, to vSe s akcentem na
evropskou dimenzi procest probihajicich ve vefejné sprave. Prostiednictvim odbornych stazi
v Ceskych a francouzskych vefejnych institucich a specidlnich kurzi absolventi rovnéz
rozvijeji své piredpoklady pro uspéSnou praktickou ¢innost.

Kli¢ové aktivity projektu
« Stdze studentii v institucich verejné spravy v CR

StaZz v instituci vefejné spravy absolvuji studenti 1. roéniku v jarnim semestru. Minimalni
délka staze je jeden mésic, mize vSak byt i delsi. Instituci si vybird student sam. Mize vyuzit
nabidky Ekonomicko-spravni fakulty MU a absolvovat staZ v instituci, kde jiz byli jini
studenti, nebo si zvolit zcela novou instituci. Takto dochazi pfirozenym zplsobem k
rozSifovani sit¢ instituci, u kterych je mozné staz absolvovat.

Hlavnim vystupem této aktivity je vytvoteni Siroké sité subjektli, ze kterych si budou moci
studenti vybirat stdz a prohloubeni vzajemnych vztahii a rozsifeni spoluprace s novymi, ale 1
Jiz spolupracujicimi subjekty. V ramci klicové aktivity probéhne 75 stazi v rtznych
institucich.

* Staze studentil v institucich verejné spravy ve Francii
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Staz v institucich vetejné spravy absolvuje student v obdobi studia na Univerzit¢ Rennes 1,
které probihd v podzimnim semestru druhého ro¢niku studia. Stdze zajistuje Univerzita
Rennes 1. Mista konani stazi jsou zpravidla v misté¢ ubytovani (v Rennes), jedna se 0
lokalni/regionalni instituce francouzské samospravy nebo dekoncentrované organy verejné
spravy, asociace apod. Staze probihaji od zafi do prosince. V ramci projektu je planovano 75
stazi v institucich vefejné spravy ve Francii.

» Workshopy, zaverecna konference a setkani

Utelem této aktivity je prohloubeni kontaktu mezi partnery, studenty a organizacemi, ve
kterych probihaji staze, a univerzitami. Jednd se o vytvofeni informacni baze pro partnerstvi
akademické sféry (jak studentl, tak akademickych pracovnikll) a sféry odbératelského
sektoru. Tato aktivita napomize spradvnému sméfovani tohoto projektu a systému stazi v
ramci oboru Vetejna sprava (M.F.T.A.P.). Konference, workshopy a pravidelnd setkavani
umozni dialog mezi prvky rozsifené sité tj. studenty, partnery, spolupracujicimi univerzitami
a organizacemi, kde studenti vykondvali svou stdz. V prubchu téchto akci budou shrnuty
informace o realizovanych praxich a pii osobnim setkdni dojde k dalSimu posilovani
vzajemnych vztahii. V neposledni fadé bude vytvofen prostor pro navrhy na mozné zlepseni
systému stazi.

Zakladni naplni této aktivity je uspotradat dvakrat ro¢n¢ workshop. Na zavér projektu je
planovana zavere¢na konference. Workshopy jsou zaméfeny zejména na interakci partnerii
projektu se studenty fakulty, akademickymi pracovniky zapojenymi do vyuky v ramci oboru,
zastupci organizaci, kde studenti vykondvaji stdz, a zastupci partnerskych univerzit.
Workshopy budou také mistem pfipravy studentll na nadchazejici staz. Vystupy z workshopti
a konferenci budou pfedany vedeni fakulty (pod organizaci prodékana pro vnéjsi vztahy) pro
zajisténi implementace aktualnich poznatkil do fakultnich procest.

V ramci projektu $kola spolupracuje s:

« Francouzsko-&eska obchodni komora v Ceské republice
e Zdravotni pojistovna METAL — ALIANCE

o Statutdrni mésto Brno

 Ministerstvo financi CR

Na konci kazdé staze student vypracovava zavéreCnou zpravu shrnujici jeho aktivity a
zkuSenosti ze stdze. Po absolvovdni obou stdzi student vypracovdva v obou jazycich
zaverecnou zpravu ze staze. Zpravu ze staze nasledné obhajuje pied francouzskou a pred
¢eskou komisi.


http://www.ccft-fcok.cz/cz/
http://www.zpma.cz/
http://www.brno.cz/
http://www.mfcr.cz/cps/rde/xchg/

~ )
- * * .
f evropsky S I
socialni o
OP Vzdélavani
(Y4 fondvCR  EVROPSKA UNIE oo Noskmencheikgmitent

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Nazev: Otevrena sit’ partnerstvi na bazi aplikované fyziky
Registrac¢ni ¢islo:  CZ.1.07/2.4.00/17.0014

Strucny popis: Zaklad projektu tvofi partnerstvi VS UP Olomouc (Kat. exp. fyziky a
Spol. lab. optiky UP a Fyzikalniho ustavu Akademie véd CR) s vyssi
odbornou §kolou VOS-SPSE Olomouc a dal§imi subjekty
vyzkumného, soukromého charakteru a vefejné spravy. Cilem je
zapojit studenty VS do vyvoje a praxe, studenty VOS seznamit se
zaklady védecké prace a vybranymi modernimi technologiemi.

Piijemce: Univerzita Palackého v Olomouci

Misto realizace: Olomouc

Partneri Vyssi odborna Skola a Stfedni primyslovd Skola elektrotechnicka
projektu: v Olomouci,

Doba realizace: 1.5.2011 - 30.4.2014

Rozpocet: 15614 179,17 K¢

Stav: Projekt v realizaci

Zaklad projektu tvoii partnerstvi VS UP Olomouc (Kat. exp. fyziky a Spol. lab. optiky UP a
Fyzikélniho ustavu Akademie véd CR) s vyssi odbornou skolou VOS-SPSE Olomouc a
dal$imi subjekty vyzkumného, soukromého charakteru a vetejné spravy.

Cilem je zapojit studenty VS do vyvoje a praxe, studenty VOS seznamit se zaklady védecké
prace a vybranymi modernimi technologiemi. Vzniklou zpé&tnou vazbu (VS, VOS, praxe,
pracovni ufad) monitorovat a vyuZzit pro fizeni kontinualniho pfechodu a akvizice studentii do
realnych technickych a technologickych procest s ohledem na zmény pozadavka trhu prace,
podpor inovacnich feseni a konkurenceschopnosti podniki jako celku.

Spoluprace je zamétena na spolupraci v oblastech:
1.- Odborné praxe

2.- Seminafe a workshopy

3.- Odborné moduly, tréninkové aktivity

4.- Komunikacni a interaktivni platforma AFNet

Cilovou skupinou jsou VS studenti a studenti VOS, pedagogicti pracovnici vyssich odbornych
Skol, akademicti a ostatni pracovnici vysokych skol.

Kli¢ova aktivita ¢. 1 Odborné praxe
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Cilem této aktivity je pfipravit odborné praxe cilové skupiny u feSitele, partnera a
zucCastnénych instituci projektu za ucelem ziskani novych poznatkli vyzkum-praxe, praxe-
vyuka (studenti a pedagogiéti a nepedagogiGti pracovnici VOS Olomouc), na pracovistich
PiF UP Olomouc (KEF, SLO, VTP UP a Podnikatelsky inkubator (VTP UP), CNK UP, na
pracoviStich LASER-TECH, spol. s r.0., na pracovistich TRYSTOM, spol. s r.o. , na
pracovistich VOS-SPSE Olomouc.

Z jednotlivych vyzkumnych a soukromych pracovist’ béhem praxe vytypovavat a podporovat
lidi pro technické zazemi potencidlniho vzniku technologickych platforem (CNK UP).

Cykly praxi jsou zakonceny testem a udélenim certifikdtu o absolvovani. Vice o jednotlivych
stazich a odbornych akci na http://afnet.upol.cz/afnet/

V soucasné dobé¢ trvani projektu byly uskute¢nény nasledujici staze a odborné praxe:

e Jednodenni staz v Laboratofi laserové technologie SLO UP a FZU AV CR Olomouc
e (Odborna akce studentt ve firmé¢ Honeywell Aerospace s.r.o.
e Jednodenni staz v elektrotechnické laboratofi KEF PiF UP Olomouc

Klicova aktivita¢. 2 Seminare a workshopy

Vystupem této klicové aktivity jsou tematicky zamétené workshopy, konference a osobni
setkani za ucelem piedani zkuSenosti, zlepSeni praktickych (aplikacnich) dovednosti a znalosti
studentt, akvizice mladych védci a studenti VS pro aplikaéni sféru, vyuziti stivajici techniky
nové auly PfF UP pro realizaci video-konferenci a tv. Relaci, seminatfe-pedagogickych a
nepedagogickych pracovnikiit VOS+SPSE Olomouc a VS pro zvyseni vzajemné spoluprace,
vyména zkusenosti mezi pedagogickymi a nepedagogickymi pracovniky v oblasti vyuzivani
komunikac¢nich a informacnich technologii pfi vyuce na jednotlivych typech skol, vytvareni
odborného zazemi a piipravy lidskych zdrojt pro klastr (CNK) UP.

V soucasné dobé realizace projektu probéhly tyto seminafe a odborné workshopy:

e Videokonference (seminaf pro studenty KEF PiF UP Olomouc)
e Workshop Nabidka studentskych praci a praxi v oblasti fyziky

Klicova aktivita ¢.3 Odborné moduly tréninkové aktivity

Vystupem této klicové aktivity jsou vyukové moduly a informacni material ze zavéra
workshopti zaméfené na moderni technologie pro studenty VOS i VS, zvySovani kompetenci
akademickych pracovnikll a studentl a zajiSténi souladu akademické vyuky s potifebami
aplikacni sféry, vzdjemna konzultacni ¢innost vysokych skol a aplikacni sféry.

T pracovni tymy (VOS+SPSE, KEF a SLO UP) vytvaii sérii vzdélavacich moduli pro
odpovidajici studijni programy VOS, zpracovavaji tréninkové materialy k premosténi znalosti
studenti VOS pro aplikace konkrétnich pozadavkd na praci ve Spickovych fyzikalnich


http://afnet.upol.cz/afnet/
http://afnet.upol.cz/afnet/?q=node/12
http://afnet.upol.cz/afnet/?q=node/11
http://afnet.upol.cz/afnet/?q=node/4
http://afnet.upol.cz/afnet/?q=node/6
http://afnet.upol.cz/afnet/?q=node/9
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laboratofich Katedry experimentalni fyziky, respektive SLO UP a FZU AV CR formou
elektronickych prezentaci.

Klicova aktivita ¢. 4 Komunikacni a interaktivni platforma AFNet

V této klicové aktivité dochazi k realizaci centralni komunikacni a interaktivni platformy
AFNet, ve které budou probihat diskusni féora AF, modernizaci studijnich obord z pohledu
praxe, partnerstvi a vzajemné komunikace, Systematické vyhleddvani a adice dalSich
spolupracujicich védecko-vyzkumnych pracovist' v Olomouckém regionu (networking).

Timto zpisobem dochazi ke komunika¢nimu propojeni s Pracovnim titadem Olomouc (zpétna
vazba) pro fizeni variability a strukturni diversity vyuky, zvySovani konkurenceschopnosti,
zameéstnanosti, trhu prace a podpory inovacnich feSeni. Zaroven existuje piehled o uplatnéni
absolventil a o vyzkumnych projektech fesSenych na pracovistich.

Nazev: Sportovni management bliZe praxi

Registracni Cislo: CZ.1.07/2.4.00/17.0001

Strucny popis: Projekt rozviji prostfednictvim praxi a stazi spolupraci zadatele s
podnikatelskym, vefejnym i neziskovym sektorem v oblasti sportu,
rekreace a wellness. Vedle specifické ptfipravy na konkrétni praxe a
stdZe se zapojenim partnerll vytvoii systém realizace praxi a staZi na
Fakult¢ informatiky a managementu UHK s dirazem na vyuziti jejich
vystupll v praxi i ve vyuce, na zlepSovani spoluprace s partnery a
zvySovani kvality praxi a stazi vytvorenim systému jejich prubézného a
periodického hodnoceni a dalSich podminek pro zvySovéni jejich
kvality (seminafe, kolokvia s partnery projektu a dalS$i odbornou
vetejnosti atd.).

Pfijemce: Univerzita Hradec Kralové

Partnefi: ACTIVE GUIDE, s.r.o., CLASSIC OUTDOGOR, s.r.o.
Misto realizace: Tanvald, Hradec Kralové

Doba realizace: 1.5.2011 - 30. 4. 2014

Rozpocet: 6136 973,04 K¢

10
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Stav: Projekt v realizaci

Cilovou skupinou projektu jsou studenti bakaldiského studijniho programu Sportovni
management na FIM UHK po skonceni prvniho roc¢niku studia, kdy je jim povoleno
absolvovat povinné praxe. Cilovou skupinu student 2. a 3. ro¢niku studia tvoii cca po 35
studentech denniho studia v kazdém ro¢niku a za dobu trvani projektu tedy celkem cca 140
studentl. Pozadované kompetence cilové skupiny pro praxe a staze a nasledné uplatnéni v
zaméstnani byly zjistovany priazkumem ve vztahu k jejich uplatnéni u jednotlivych typt
subjekti z oblasti sportovnich aktivit.

Klicova aktivita¢.1  Praxe studenti sportovniho managementu

S vyuzitim LMS WebCT a tisténé metodiky bude na zadkladé¢ dosavadnich zkuSenosti
vytvofena metodickd podpora specifické realizaci praxi sportovniho managementu ("SM").
Dlouhodobé praxe probihaji nejprve pilotné u partnerd projektu s cilem ziskani zkusSenosti s
novou formou praxi a zlepSeni metodiky a piipravy praxe na zaklad¢ evaluace formou
intenzivnich rozhovorli se studenty a metodiky praxi partnerii projektu a evalua¢niho
workshopu; nasledné praxe probihaji u partnerd projektu a u dalSich organizaci s jejich
prubéznou evaluaci dotaznikovymi Setfenimi vSech studentl na praxi, intenzivnimi rozhovory
s vybranymi studenty, metodiky partnerti a odbornymi lektory praxi a na dvou evaluaénich
workshopech. Kratkodobé tydenni praxe jsou realizovany na zakladé vybérovych fizeni a
zkuSenosti a evaluace je pribézné dopliiovana a upravovana metodika dlouhodobych i
kratkodobych praxi a pfipravy na praxe véetné pribéhu piipravnych kurzli pro praxe pro
skupiny studentii stejného tematického zaméfeni praxi. Zavérecny evaluacni workshop bude
zaméfen na komplexni zhodnoceni praxi, jejich metodiky, metodiky piipravy na praxe,
pfinosu studentil na praxich pro organizace poskytujici praxi, na Zaddouci zmény naplné vyuky
na FIM UHK pro zlepSeni uplatnéni absolventi FIM UHK v praxi a na vypracovani navrhu
optimalizace praxi po skonceni projektu vcetné zplisobu jejich mnohazdrojového financovani.
Na aktivité¢ se podili manaZer projektu, metodici praxi Zadatele a partner a odborni lektofi
praxi. Krom¢ téchto osobnich ndkladi jsou naklady aktivity ubytovani studentli na praxich,
néaklady na tiSténé metodiky, ndklady na vytvofeni metodické podpory praxi v LMS WebCT a
naklady na zajiSténi kratkodobych staZi formou sluzeb.

Vystupem této aktivity bude vypracovana metodika praxi a pfipravy na praxe vcetné prubéhu
ptipravnych kurzii pro praxe pro skupiny studentl stejného tematického zameéteni praxi v

tisténé podob¢ a v elektronické podobé v LMS WebCT, podpoteni cilové skupiny studentii
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Sportovniho managementu FIM UHK velikosti cca 10 osob pilotni realizaci inovované
podoby dlouhodobych praxi u partnerti projektu, evaluace pilotni realizace praxe a jeji
efektivity s upfesnénim napln¢ a metodiky realizace praxe, sepsana formou evalua¢ni zpravy,
podpoteni cilové skupiny studentii Sportovniho managementu FIM UHK velikosti cca 25
osob realizaci inovované podoby dlouhodobych praxi u partneri projektu a dalSich
organizaci, podpoieni cilové skupiny studenti Sportovniho managementu FIM UHK velikosti
cca 300 osob realizaci kratkodobych (tydennich) praxi, navrh optimalizace dlouhodobych i
kratkodobych praxi po skonceni projektu, rozsah dokumentu cca 10 stran, véetné podrobné
analyzy zptsobu jejich organizacniho 1 finan¢niho zajiSténi, hodnoceni smluvnich
poskytovatelll praxi studentli, sepsana ve dvou evaluacnich zpravach - realizace opatieni ke

zkvalitnéni praxi studentd.
Klicova aktivita €. 2 StaZe studentii sportovniho managementu

S vyuzitim LMS WebCT a tisténé metodiky bude na zadkladé dosavadnich zkuSenosti
vytvorena specifickd metodicka podpora pro realizaci dlouhodobych stazi (délka 3 mésice)
sportovniho managementu. Staze probihaji nejprve pilotné u partnerti projektu s cilem ziskani
zkusenosti s dlouhodobymi stazemi a zlepSeni metodiky a ptipravy stazi na zakladé evaluace
pilotni realizace formou intenzivnich rozhovord se studenty a manazery partnerdi projektu a
evaluacniho workshopu. V druhé etapé budou staze probihat u partnerti projektu a u dalSich
organizaci a jejich evaluace bude probihat pribézné formou dotaznikovych Setfeni vSech
studentll na stazi, formou intenzivnich rozhovort s vybranymi studenty, manazery partnert a
odbornymi lektory stazi u spolupracujicich organizaci. Probéhnou dva evalua¢ni workshopy,
pribézny a zavéreny. Na zaklad¢ zkuSenosti a evaluace bude pribézné doplnovana a
upravovana metodika stazi a ptfipravy na stdze vcetné pribéhu ptipravnych kurzi pro staze
pro skupiny studentl stejného tematického zaméteni stazi. Zavérecny evaluacni workshop
bude zaméfen na komplexni zhodnoceni stazi, jejich metodiky, metodiky pfipravy na staZe,
prinosu stazisti pro spolupracujici organizace a partnery, na zadouci zmény naplné vyuky na
FIM UHK pro zlepseni uplatnéni absolventd FIM UHK v praxi, na vypracovani navrhu
optimalizace stazi po skonceni projektu véetné zpiisobu jejich mnohazdrojového financovani.
Na aktivité¢ se podili manazer projektu, financni manazefi zadatele a partnerti, metodici a
koordinatofi praxi a stadzi zadatele a partnerd, supervizor projektu a administrativni pracovnik.
Naklady aktivity jsou vedle téchto osobnich nakladii pfispévek na ubytovani studenti na

stazich a naklady na tiS§téné metodiky.

Vystupem této aktivity bude podpoteni cilové skupiny studentli sportovniho managementu
FIM UHK velikosti cca 5 osob pilotni realizaci staZi u partner projektu, evaluace pilotni

12
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realizace stazi a jeji efektivity s upfesnénim néaplné¢ a metodiky realizace stazi, sepsana
formou evaluacni zpravy, podpoteni cilové skupiny student sportovniho managementu FIM
UHK velikosti cca 10 osob realizaci inovované podoby stazi u spolupracujicich subjektt a
partnerti projektu, metodika specifické realizace odbornych stazi sportovniho managementu,
zpracovana formou skript, hodnoceni smluvnich poskytovatelii stazi studentli, sepsana ve

dvou evaluacnich zpravach - realizace opatieni ke zkvalitnéni stazi studentti.

Klicova aktivita¢. 3~ Specificka pFiprava jako integralni soucast praxi a stazi

Cilem této klicové aktivity je specifickd piiprava cilové skupiny studentl pro praxe a staze
jako integralni soucast praxi a stdzi, zaméiena na ziskani znalosti z novych sportovnich
disciplin, managementu sportu, psychologie sportu a specifickych technik fyzické ptipravy a
postzatézové relaxace vcetné pristrojovych technik, které nejsou vyucovany na FIM UHK a
souCasné patfi k aktudlnim trendim v oboru a jejichz znalosti budou zejména prakticky
vyuzivany a prohlubovany na praxich a staZich. V bezprostiedni ndvaznosti na néasledné
realizované praxe a staze (vybér studentd na kurzy podle zvolenych praxi ¢i stazi) budou

realizovany nésledujici ptipravné kurzy, vzdy jednou v kazdém roce projektu:

e Nové letni sportovné rekreaéni aktivity, tiidenni kurs

e Nové zimni sportovné rekreacni aktivity, tfidenni kurs

e Animace sportovné rekreacnich aktivit, tfidenni kurs

e Management, technika a administrativa firmy nabizejici sportovné rekreacni aktivity,
dvoudenni kurs

e Psychologie sportovné rekreacnich aktivit, dvoudenni kurs

e Adrenalinové sporty, ¢tyfdenni kurs

o Fyzicka pfiprava a postzatezova relaxace a regenerace, pétidenni kurs

o Kurs prvni pomoci a vodni zachrany, ¢tyfdenni kurs

Ve spolupraci metodika ptipravnych kurzii na praxe a staze a lektorii jednotlivych kurzi
budou vypracovany metodické a vyukové materialy pro realizaci a vyuku vSech kurzii. Na
aktivit¢ se podili manazer projektu, finanéni manazefi Zadatele a partnerti, metodici a
koordinatofi praxi zadatele a partnerti, supervizor projektu, administrativni pracovnik,
metodik pfipravy na praxe a staZe a lektofi kurzl. Naklady aktivity jsou vedle téchto osobnich
nakladii naklady na tisténé metodiky, ndklady na vytvoteni metodické podpory praxi a stazi v
LMS WebCT, naklady na notebook, pienosny dataprojektor a platno pro realizaci kurzii a na
stravné na kurzech.
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Vystupem této aktivity bude proSkoleni cca 70 studentl a dvou akademickych pracovnikt
FIM UHK v kurzu "Nové letni sporty" a zpracované metodické a vyukové materialy pro
vyuku tohoto v tisténé i elektronické forme, proskoleni cca 70 studentli a dvou akademickych
pracovniki FIM UHK v kurzu "Nové zimni sporty" a zpracované metodické a vyukové
materidly pro vyuku tohoto kurzu v tisténé i elektronické formé, proskoleni cca 70 studentl a
dvou akademickych pracovniki FIM UHK v kurzu "Management, technika a administrativa
sportovniho klubu" a zpracované metodické a vyukové materialy pro vyuku tohoto kurzu v
tisténé 1 elektronické formé, proskoleni cca 90 studentli a dvou akademickych pracovnikt
FIM UHK v kurzu "Animace sportovnich aktivit" a zpracované metodické a vyukové
materidly pro vyuku tohoto kurzu v tisténé i elektronické formé, proskoleni cca 90 studentl a
dvou akademickych pracovniki FIM UHK v kurzu "Psychologie sportu" a zpracované
metodické a vyukové materidly pro vyuku tohoto kurzu v tisténé i elektronické formé,
proskoleni cca 70 studenti a dvou akademickych pracovniki FIM UHK v kurzu
"Adrenalinové sporty" a zpracované metodické a vyukové materidly pro vyuku tohoto kurzu v
tisténé 1 elektronické forme, proskoleni cca 90 studentii a dvou akademickych pracovniki
FIM UHK v kurzu "Fyzickd ptiprava a postzatézova relaxace" a zpracované metodické a

vyukové materialy pro vyuku tohoto kurzu v tisté€né i elektronické formé.

Priklad konkrétni aktivity z projektu]:

Jako velice pfinosny kurz byl v rdmci projektu studenty oznacen kurz Prvni pomoci a vodni
zachrany, ktery se konal pod vedenim zkuSenych lektori Ceské Gerveného kfize. Kurz se
konal na jafe a byl prakticky orientovany, zaloZeny na simulovanych ukazkéach. Po
absolvovani tohoto kurzu studenti ziskali licenci zdravotnik zotavovacich akci. Dal§im
kurzem v jarnim obdobi byl kurz Adrenalinovych sportt, ktery se konal v lanovém centru
Harrachov. Kurz byl zaméfen na praci s klienty v lanovych centrech, na zvladnuti zakladnich
technik pfipravy, vedeni a zachrany. Dale byli studenti Skoleni ve vedeni klientl pfi
zakladnich horolezeckych a teambuildingovych aktivitdich. Studenti mohli ziskat licenci
instruktor lanového centra, kterd ma v dneSni dob€ pomérné Siroké spektrum vyuziti. Také
kurz Novych zimnich sportii byl hodnocen jako vydafeny. Byl zaméfen na vyuku lyzovani
malych déti a uskutecnil se v Rokytnici nad Jizerou v arealu Studenov. Studenti byli
rozdekeni do dvou skupin a pracovali s détmi z matei'skych Skol. Studenti méli didle moZnost
si vyzkousSet a osvojit metodiku dalSich zimnich sport jako napt.: snowboarding, curving,
telemarking a snowtubing, kterou budou potfebovat u mnoha poskytovateli béhem zimni
praxe.

Své nabyté dovednosti a znalosti poté studenti uplatnili v rdmci povinnych tydennich praxi.
Mohli si vybrat misto i poskytovatele praxe, dle svych budoucich preferenci. Dle zavére¢nych

zprav a zpétnych vazeb od poskytovatelli se domnivame, Ze firmy byly s plisobenim studentli
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naSi univerzity spokojeny. Vysoce hodnotili pfedevSim komunikacni dovednosti a troven

jejich dovednosti pro praci s ¢eskou 1 zahranic¢ni klientelou.
Klicova aktivita ¢. 4 Praxe, staZe, vznik socialniho kapitalu a vyuziti ve vyuce

V celém prubehu realizace projektu je postupné realizovan pienos zkuSenosti z praxi a stazi a
z jejich evaluace a konkrétni vystupy praxi a stazi (apod.) do vyuky sportovniho
managementu. Je postupné vytvaren elektronicky i tiStény archiv metodiky vyuky sportovnich
aktivit s metainforma¢ni podporou vyhledavani a popisu téchto zdroji pro zvySeni kvality
piipravy na praxe a staze i samotného procesu vzdélavani. Na aktivité se podili manazer
projektu, financni manazeti Zadatele a partneri, metodici a koordinatofi praxi zadatele a
partnerq, supervizor projektu, administrativni pracovnik, metodik pfipravy na praxe a staze a
lektofi kurzi. Naklady aktivity jsou vedle téchto osobnich nakladi néklady na stravné na
workshopech a zavérecné konferenci, naklady na tisk skript s pfipadovymi studiemi, néklady

na tisk sborniku z konference.

Vystupem této aktivity je vytvoreni cca 5 pripadovych studii z riznych oblasti sportovniho
managementu, kazdy rok po skonceni praxi a stazi probéhne odborny studentsky workshop k
praxim a stdzim s prezentovanim vystupti praxi a stdzi. Workshop je planovéan jako
jednodenni s paralelnimi prezentacemi ve vice sekcich, cca 10 odbornych piispévki ve
sborniku zavére¢né konference o sportovnim managementu, sbornik konference, sbornik

pouze o zkuSenostech z praxi a staZi, ziskanych béhem realizace projektu.
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